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not –it has been and still is our reality. In effect the urban area of Wyndham Vale, Tarneit, Werribee and 

Truganina (the fastest growing area not only in the state but in Australia) is currently being serviced by 

4 (and until only recently 3! Full time staff firefighters). The public has a right to know that in an area of 

probably 300,000 people they are being serviced by 4 full time firefighters!  

In my time as a Firefighter I have actually had to begin fighting a fully involved house fire with only 2 

people on more than one occasion. In fact, it is only since my time in the CFA that we no longer have 2‐

up stations (stations manned by 2 people). This only occurred in 2006 and it is only in the very recent 

history that all staff stations in the CFA must have a minimum staffing level of 4 people. 

Up until only a couple of years ago we operated my home station of Corio with 4 staff. We have 6 

operational vehicles in our brigade, 3 of which are state‐based resources that can be responded 

anywhere to the South Australian border. That’s right – 4 staff for 6 vehicles! We now have increased 

our staffing levels to 7 – yes an improvement but still a long way off what I believe the public deserve. 

Yes, Corio is an integrated brigade and we have a number of volunteers on our books, most of whom 

have been a part of the brigade for a number of years and whom I have worked alongside of happily 

during this time. However, when it comes to operational ability we probably only have a core group of 6 

or 7 volunteers that have the skill set to attend an operational incident in a meaningful way (i.e BA 

qualified, minimum skills etc.). We have zero volunteers with a pumper increment (our main 

operational appliance) and only a handful (2‐3 people) that are crew leader qualified and are able to 

respond our Tanker. We have zero volunteers qualified to operate the Heavy Hazmat or Teleboom 

appliances and have 3‐4 qualified operators of the BA support vehicle. As such the public in the area of 

Corio and Norlane cannot expect a rapid response to an incident without staff at the station. 

In my almost fourteen years in the job I have attended many incidents into a neighbouring volunteer 

brigade area where we are the first appliance to arrive. It is a well‐known fact that if a fire service 

vehicle does not arrive within 7‐8 minutes then a fire that has started in a bedroom of a house for 

instance will escalate rapidly then into fully consuming the structure. As a staff member in an 

increasingly urbanised environment it is obvious to me that the more staff fire stations we have the 

better as the more professional and rapid the response will be. 

I personally live in Jan Juc, near Torquay in country Victoria. My home town is serviced by the Torquay 

Fire Brigade which is a volunteer only brigade. I know for a fact that, despite their best efforts the 

quickest response to a fire at my home from the Torquay pumper is likely to be 12 or 13 minutes. The 

Belmont staff truck will probably be here from Geelong in 13‐15 minutes. This is too late for my 

property. I have instructed my wife that, God‐forbid there was to be a fire at our house, the best course 

of action will be to get herself and the kids out of the house and not worry about the house because it 

will have too much pre‐burn time for much to be saved. We just make sure our property is well‐insured. 

Rapidly expanding locations such as Torquay in country Victoria are everywhere in Victoria. It is a bi‐

product of Victoria being a State where people want to move and live. In my mind the only way forward 

for Victoria to have an effective fire service is for Fire Service Reform to occur. 
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